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Amministrazione Destinataria

Spett.li Pubbliche Amministrazioni e Stazioni Appaltanti
Indirizzo / Sede Legale

LORO SEDI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ
In conformità alle disposizioni contenute nel D.P.R. 445/2000 — per affidamenti di importo inferiore a € 40.000,00 (art. 52 D.Lgs. 36/2023)

Il sottoscritto Fabio Iacovino, nato a Borgomanero il 27/12/1993, residente in Via Vergano, 6 – 28021 Borgomanero (NO), C.F. CVNFBA93‐
T27B019C, nella sua qualità di Titolare e Legale Rappresentante dell’impresa Novatech di Fabio Iacovino, con sede legale in Via Vergano,
6 – 28021 Borgomanero (NO), C.F. / P.IVA 02369560038, PEC info.novatech@pec.it, tel. 339 201 7389, consapevole delle sanzioni penali
previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità, dichiara di non trovarsi in alcuna delle
condizioni contenute negli articoli 94, 95, 96, 97, 98 e 100 del D.Lgs. 36/2023. In particolare,

DICHIARA

1. ISCRIZIONE CAMERA DI COMMERCIO

X che la ditta è iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio di Monte Rosa Laghi Alto Piemonte — n. REA NO-232154
— attività d’impresa: Commercio all’ingrosso di computer, unità periferiche e software (cod. 46.50.10) — capitale sociale:

n.a. (impresa individuale)  — Tribunale Civile / Agenzia Entrate competente di: Novara .

2. SOGGETTI CESSATI NELL’ANNO ANTECEDENTE (ART. 94 D.LGS. 36/2023)

X che il titolare di ditta individuale / soci delle s.n.c. / soci accomandatari delle S.a.s. / amministratori muniti di poteri di rappresentanza / socio
unico persona fisica ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, che hanno rivestito e cessato tali cariche
nell’anno antecedente alla data di pubblicazione del bando, è/sono:

3. SOGGETTI ATTUALMENTE IN CARICA

X che il titolare / soci / amministratori muniti di poteri di rappresentanza attualmente in carica è/sono: Iacovino Fabio (C.F. CVNFBA93T27‐
B019C) — Titolare

4–5. DIRETTORE/I TECNICO/I

X che non vi sono direttori tecnici cessati nell’anno antecedente né attualmente in carica diversi dal titolare.

6. OPERAZIONI SOCIETARIE NELL’ANNO ANTECEDENTE

X che nell’anno antecedente alla data di pubblicazione del bando non si è verificata alcuna operazione societaria (cessione/affitto di azienda
o di ramo di azienda, fusione o incorporazione) che abbia coinvolto questa Impresa.

Luogo e Data

Borgomanero, 15/10/2026

IL DICHIARANTE (segue a pag. 2)
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REQUISITI DI ORDINE GENERALE — ARTT. 94–95–98 D.LGS. 36/2023
(segue dalla pagina precedente)

A1. ASSENZA DI CONDANNE PENALI (ART. 94 D.LGS. 36/2023)

X di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti sopra indicati ha riportato condanna con sentenza definitiva o de‐
creto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta (art. 444 c.p.p.), per alcuno dei reati di cui
all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023, tra cui: delitti ex artt. 416, 416-bis c.p.; corruzione (artt. 317–322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354–356 c.p.); fal‐
se comunicazioni sociali (artt. 2621–2622 c.c.); frode; terrorismo; riciclaggio; sfruttamento del lavoro minorile; ogni altro delitto da cui derivi
l’incapacità di contrattare con la P.A.

A2. ASSENZA DI MISURE ANTIMAFIA (ART. 94–95 D.LGS. 36/2023)

X di essere a piena e diretta conoscenza dell’insussistenza, ai sensi degli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023, delle cause di decadenza, so‐
spensione o divieto previste dall’art. 67 del D.Lgs. 159/2011, né di tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del medesimo
decreto, per i soggetti sopra indicati.

A3. REGOLARITÀ FISCALE E CONTRIBUTIVA (ART. 94–95 D.LGS. 36/2023)

X di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o con‐
tributi previdenziali, secondo la legislazione italiana (DURC regolare).

A4. ULTERIORI CAUSE DI ESCLUSIONE (ARTT. 94–95 D.LGS. 36/2023)

X di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023, e in particolare:
di non aver commesso gravi infrazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro (art. 95 c.1 lett. a);
di non essere sottoposto a liquidazione giudiziale e di non trovarsi in stato di liquidazione coatta o di concordato preventivo (salvo continuità azienda‐
le) né in procedimento per tali situazioni (art. 94 c.5 lett. d);
di non aver commesso gravi illeciti professionali, risoluzioni anticipate non contestate, condanne al risarcimento, tentativi di influenza indebita, infor‐
mazioni false o fuorvianti (art. 95 c.1 lett. e);
che la partecipazione non comporta situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16 D.Lgs. 36/2023;
che non sussiste una distorsione della concorrenza ai sensi dell’art. 95 c.1 lett. d);
di non essere stato soggetto a sanzioni interdittive ex art. 9 c.2 lett. c) D.Lgs. 231/2001 o provvedimenti interdittivi ex art. 14 D.Lgs. 81/2008;
di non essere iscritto nel casellario ANAC per false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini dell’attestazione di qualificazione.

Luogo e Data

Borgomanero, 15/10/2026

IL DICHIARANTE (segue a pag. 3)
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ULTERIORI DICHIARAZIONI
(segue dalla pagina precedente)

INTESTAZIONE FIDUCIARIA (ART. 17 L. 55/1990)

X non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della L. 19.3.1990 n. 55.

DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (L. 68/1999)

X (meno di 15 dipendenti) — l’impresa non è assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge 68/1999.
(da 15 a 50 dipendenti) — non è soggetta alla redazione del rapporto di cui all’art. 46 L. 198/2006, ma si impegna a produrre entro 6 mesi
dalla stipula del contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale (art. 47 c.3 L. 108/2021).
(più di 50 dipendenti) — allega copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale ex art. 46 D.Lgs. 198/2006, con attestazione di
conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e alla consigliera di parità.

VITTIME DI REATI (ARTT. 317 E 629 C.P.)

X che i soggetti indicati non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del
D.L. 152/1991, convertito con modificazioni dalla L. 203/1991;
pur essendo stati vittime dei suddetti reati, ne hanno denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4,
comma 1, della L. 24.11.1981, n. 689.

SITUAZIONI DI CONTROLLO (ART. 2359 C.C.)

X di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile con alcun soggetto e di aver formulato l’offerta
autonomamente;
di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente dichiarante,
in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 c.c., e di aver formulato l’offerta autonomamente;
di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente dichiarante, in si‐
tuazione di controllo di cui all’art. 2359 c.c., e di aver formulato l’offerta autonomamente.

ASTENSIONE DA CONFLITTI (ART. 53 C.16-TER D.LGS. 165/2001)

X ai sensi dell’art. 53 c.16-ter D.Lgs. 165/2001, che nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione della gara non ha conferito incarichi a ex
dipendenti della Stazione Appaltante con poteri autoritativi o negoziali.

IDONEITÀ TECNICO-PROFESSIONALE (ART. 26 C.1 LETT. A) D.LGS. 81/2008)

X di essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico-professionale necessari per la corretta esecuzione della fornitura in oggetto.

Luogo e Data

Borgomanero, 15/10/2026

IL DICHIARANTE (segue a pag. 4)
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DICHIARA INOLTRE
(segue dalla pagina precedente)

X di impegnarsi ad adempiere, in caso di aggiudicazione, a tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L.
136/2010 e successive modifiche;

X di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge e di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul
lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti;

X di impegnarsi a garantire al personale impiegato il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il settore e la zona nella quale
si eseguono le prestazioni, stipulato dalle associazioni comparativamente più rappresentative sul piano nazionale, nonché garantire le stes‐
se tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare;

di applicare ai propri dipendenti il seguente Contratto Nazionale (CCNL):  — oppure che il
CCNL applicato è:  e che lo stesso assicura le medesime tutele ai sensi del D.Lgs. 36/2023;

X di impegnarsi ad osservare le clausole pattizie di cui al Protocollo di Legalità approvato dall’USR Piemonte e, in particolare, di dare comu‐
nicazione tempestiva alla Stazione Appaltante ed alla Prefettura di tentativi di concussione manifestatisi in qualsiasi modo nei confronti del‐
l’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti d’impresa;

X di prendere atto che la Stazione Appaltante si avvarrà della clausola risolutiva espressa (art. 1456 c.c.) ogniqualvolta nei confronti dell’im‐
prenditore o dei componenti la compagine sociale sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per i delitti di cui agli
artt. 317, 318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater, 320, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis c.p.

NOTE — EVENTUALI CAUSE DI ESCLUSIONE DA PRECISARE

In relazione alle cause di esclusione di cui ai punti precedenti, dichiara quanto segue:

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI (REG. UE 2016/679)

I dati raccolti sono trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 esclusivamente per le finalità legate al procedi‐
mento in oggetto. Il conferimento dei dati è necessario per la regolarità del rapporto contrattuale. I destinatari includono il personale dell’Ente e le
autorità giudiziarie ove previsto dalla legge.

N.B.: Ai fini della validità della presente dichiarazione deve essere allegata la fotocopia non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore (art. 38
D.P.R. 445/2000).
Ai fini dell’applicazione del soccorso istruttorio ex art. 101 D.Lgs. 36/2023 sono indispensabili le dichiarazioni di cui ai punti 2), 3), 4), 5), 6) e A1)–A4).

Luogo e Data

Borgomanero, 15/10/2026
La presente dichiarazione si compone di n. 4
pagine.

Timbro e Firma del Dichiarante

Fabio Iacovino — Titolare Novatech


